
8. Übergabe-Checkliste bei Wechsel oder Einsatzende
Einen Übergang gut vorbereiten

Name des Kindes / bisherige und neue Begleitung / Wechseltermin:

Was kann das Kind inzwischen selbstständig?

Wobei braucht es weiterhin Unterstützung?

Welche Hilfen und Strategien haben sich bewährt?

Was gibt dem Kind Sicherheit?

Welche Situationen können schwierig werden?

Was hilft bei Überforderung?

Für den Übergang ist geklärt
Das Kind weiß, dass sich etwas verändert.

Das Kind weiß, wann der Wechsel stattfindet.

Es ist geklärt, wer künftig unterstützt.

Notwendige Informationen werden im vorgesehenen Rahmen weitergegeben.

Bewährte Strategien und Ansprechpartner sind bekannt.

Offene Fragen wurden besprochen.

Das möchte ich meiner Nachfolge unbedingt mitgeben:

Was hat sich während der Begleitung positiv entwickelt?
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